- CONSILIUL LOCAL -
Comuna Matasari, Judetul Gorj

HOTARAREA NR.25
privind aprobarea Planului Anual de Actiune pentru serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local Matasari pentru anul 2022

Avand 1n vedere:

-Hotéararea Consiliului Judetean Gorj nr.111 adoptata in sedinta din data de 29.03.2022, transmisa
institutiei noastre si inregistrata sub nr.2430/01.04.2022;

-Referatul de Aprobare din partea domnului Gagpar Gheorghe —Primarul comunei Matasari, judetul
Gorj;

-Referatul inregistrat sub nr.2851/19.04.2022, din partea compartimentului de Asistentd Sociald din
cadrul Primariei Comunei Mit3sari;

-Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;

-In baza prevederilor art.196 alin.1, lit.a, din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019, privind Codul
Administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul Anual de Actiune pentru serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Matasari pentru anul 2022, conform anexei ce face parte integranta din prezenta;
Art.2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre biroul Asistentd Sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Matasari, judetul Gorj;
Art.3. Prezenta hotarare se va afisa la sediul institutiei pentru aducere la cunostintd publica locuitorilor
Comunei Matasari, judetul Gorj si se comunica, in termenul prevazut de lege:
-Institutiei Prefectului Judetului Gorj, in vederea verificarii legalitatii;
-Compartimentului Asistenta Sociala;,
-Primarului comunei Matésari, judetul Gorj;
-Serviciului Public de Asistentd Sociala de la nivel judetean, respectiv Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Gorj;

Adoptata astazi 28 Aprilie 2022, in sedinta ordinard a Consiliului local Matasari, cu votul pentru a 13
consilieri prezenti, din numarul total de 13 consilieri in functie.

Presedinte d¢’sed;i Contrasepnneaza,
i \ Secretar-(Yeneral,
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
PRIMARIA MATASARI
Tel:0253376551; Tel/Fax:0253376782;
e-mail: matasariprimaria@yahoo.com
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ANEXA LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL NRa(? DlN{kOé' 2024,

Aviz consultativ al Consiliului Jud
pentru planurile anuale de actiune

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE ,
privind serviciile sociale administrate si finantate /&'
din bugetul Consiliului Local Matasari pentru anul 2022{ '
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Avand in vedere: N Lot
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Planul anual de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate precum si Crearea altora noi,
pentru acoperirea unor cerine tot mai crescande, pe fondul accentudrii gradului de saracie.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se elaboreazi de catre autoritdtile administratiei
publice locale, prin Compartimentul de Asistenta Sociald, in conformitate cu masurile si actiunile
prevazute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale conform prevederilor Legii nr.292/2011, a
Asistentei sociale.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatitire a sistemului de asistenta
sociald, date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor sociale, programul de
subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneri elaboarate de serviciu de protectie si
asistenta sociala pentru dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale comunei
Matasari,Judetul Gorj.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:
- caurmare a modificdrii sau a apariiei unor acte legislative.

Avand in vedere:

1. Strategia locala de dezvoltare a comunei, care se referi si la dezvoltarea serviciilor sociale
aprobata prin Hotérarea Consiliului Local Matasari.

Pentru anul 2022, Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul Primariei Comunei Matasari, isi
propune urmdtoarele obiective:

OBIECTIVE :

Obiectiv 1: Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei Matasari.

In cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala, va fi realizati prin urmatoarele activitati:

- actualizarea procedurilor de lucru si revizuirea lor in functie de modificarile legislative;




- aducerea la cunostiinta si insusirea proceldurilor< de catre persoanele cu atributii in domeniu;
- achizifionarea de programe informatice pentru toate beneficiile de asistenta sociala;

- licentd de functionare pentru serviciul sociale propuse a fi infiintate ;

- punerea in aplicare a masurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare;

- imbunatdtirea comunicarii prin  informarea celor maj vulnerabili beneficiari cu privire la
serviciile sau prestatiile de care acestia pot beneficia

- indrumarea cetdtenilor in rezolvarea problemelor sociale sau de interes general, incercand
solutionarea acestora si acordarea de recomandri individualizate in cazul in care problemele necesiti
analize si verificari din partea altor servicii, compartimente:

Obiectiv 2: Implementarea unitari si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd (categoriilor de beneficiari) prin
urmatoarele activitati;

- crearea unui  web-site cu informatii din domeniul asistentei  sociale (legi,
institutii, organizatii, programe, proiecte, impartasirea de modele de buna practica);

- inaintarea de propuneri privind imbunitatirea cadrului legislativ, pe baza experientei
proprii si a consultérii partenerilor sociali si a furnizorilor de servicii acreditati;

- identificarea nevoilor prin consultarea cu furnizorii de servicii sociale, reprezentanti
ai beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare
a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens;

- referirea cazurilor spre organizatii sau institutii furnizoare de servicii sociale sau de alti
naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei;

- intreprinderea de demersuri pentru a imbunatiti comunicarea cu persoanele cu dizabilitati
st accesibilizarea mediului informational la cerintele persoanelor cu dizabilitati;

Obiectiv 3: inﬁintarea si actualizarea continui a unei Baze de date care si cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregdtire scolard si profesionald, adrese de domiciliu eie.).
date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgen{d, ajutoare pentru incilzire,
ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordairii acestora, precum si alte
informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

Obiectiv 4: Infiinfarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare
a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Matasari prin;

- evaluarea continu a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora;

- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de
nevoile personalului, schimbdrile legislative si tinnd cont de nevoile existente in comunitate;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii;

- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;

- sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care s le promoveze interesele;




- monitorizare si evaluare continui a calitatii serviciilor furnizate;

- acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor s in functie de
prioritatile identificate in urma evaluirii s1 monitorizarii;

- promovarea activitatii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de
comunicare;

Obiectiv 5: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritafi sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
comunei Matasari initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile sociale si
prioritatile generale ale comunititii locale;

In acest sens, s-au realizat parteneriate de colaborare cu urmatoarele institutii:
- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Gorj;

- Post Politie Matasari ;

- Cabinete medici de familie;

- Colegiul Tehnic Matasari .

- Protocol de colaborare cu: Directia Generala Pentru Protectia Copilului Gorj, Primaria
Comumei Telesti , Primaria Comunei Dragotesti, Primaria Comunei Slivilesti , Spitalul Judeten de
Urgenta Tg-Jiu .

Obiectiv 6:.Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale prin:

- Realizarea unor campanii de informare in comunitate:
- Realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociala.

Implicarea factorilor de decizie (consilieri locali, Consiliul Comunitar Consultativ) 1in
problematica sociali;

- Responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociala si conceperea unor programe in
acest sens;

- Implicarea comunititii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate;

- Identificarea problemelor medico-sociale ale comunitdtii, in special ale persoanelor apartinand
grupurilor vulnerable;

Obiectiv 7

- Actiunii privind prevenirea si combaterea a virusului COVID-19 prin:

-accesarea programului operational “ Sprijin pentru persoanele vulnerabile in contextul epidemiei
COVID-19 “,acordarea de produse igenico-sanitare pentru prevenirea infectiei COVID-19;

-distriburie mastii de protectie catre categoria de familii si persoane defavorizate

- sprijinirea copiilor , persoanelor cu dizabilitati » persoanelor izolate la domiciliul si a altor grupuri
vulnerabile pentru evitarea deplasarilor;

- actiunii de identificare a personelor in varsta de 75 de anj beneficiari de indemnizatie sociala in
vederea primiri cardului electronic pentru masa calda;

- promovarea si identificarea famililor cu copii de varsta prescolara, primara si gimnaziala care
indeplinesc criterile de acordare a spijinului educational.




2.Strategiile nationale

Strategia nationali pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pe perioada anului
2022, aprobata prin Hotiirirea Guvernului nr. 1.113/2014.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:
- imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate;
- respectarea drepturilor §i promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile;
- prevenirea si combaterea oriciror forme de violenta;
- Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care i privesc.

Strategia nationali privind incluziunea sociala si reducerea siriciei pentru perioada anului
2022 , aprobati prin Hotirirea Guvernului nr. 383/2015

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

- Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sirace §i vulnerabile prin programe ample de
activare pe piata muncii;

- Cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si introducerea
stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

- Promovarea incluziunii sociale a comunitafii marginalizate printr-o abordare integrata,
concentrata asupra copiilor;

- Imbunitatirea functionalitatii serviciilor sociale;

- Integrarea beneficiilor de asistenta sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor
servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un ,,integrator,, cu o atributie solidd de
management de caz;

- Investitii intr-un sistem solid de asistenta sociali;
- Cresterea rolului economiei sociale in reducea excluziunii sociale;
- Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Strategia nationali pentru promovarea imbitranirii active si protectia persoanelor varstnice
, aprobati prin Hotirirea Guvernului nr. 566/2015.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:
- Prelungirea i imbunatitirea calitatii vietii persoanelor varstnice;
- Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice;

- Obfinerea unui grad mai ridicat de independenta si sigurantd pentru persoanele cu nevoi de
ingrijire de lunga durata.




Strategia nationali ,, O societate firi bariere pentru persoanele cu dizabilitati” , aprobata
prin Hotirarea Guvernului nr. 655/2016.

Obiectivele generale previazute in strategie sunt:

- Promovarea accesibilititii in toate domeniile viefii pentru asigurarea exercitdrii de citre
persoanele cu dizabilitati a drepturilor i libertatilor fundamentale ale omului;

- Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii;
- Eliminarea discriminarii si asigurarii egalitafii pentru persoanele cu dizabilitigi;

- Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si
accesibil, atat in sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la
servicii de sprijin pentru cresterea ocupdrii pe piata muncii;

- Promovarea educatiei si formirii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a
invatarii de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati;

Strategia nationali privind promovarea egalititii de sanse si tratament intre femei si barbati
si prevenirea si combaterea violentei domestice , aprobati prin Hotirirea Guvernului nr. 365/2018.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice;
- Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin §i protectie pentru victime;

- Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale;

- Monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii violentei
domestice.

3. Programele de interes national aprobate prin:

- Hotérarea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in
domeniul protectiei si promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilitati ,, inﬁintarea de servicii sociale in
vederea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciala a copilului catre
sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati”;

- Hotararea Guvernului nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes national ,, Servicii
comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente” si a programului de interes national
,,Cresterea capacititii serviciilor publice de asistenta sociala din unele unitafi administrativ-teritoriale”.

- Legea 226/2021 privind stabilirea masurilor de protective sociala pentru consumatorul vulnerabil
de energie cu modificari si completari .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Matasari, cuprinde:
1. Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

2. Capitolul II - Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;




3. Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza
in domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL I

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Planul Anual de Actiune pentru anul 2022

» privind serviciile sociale la nivelul comune; Matasari, se elaboreazi in conformitate cu masurile
si actiunile previzute in Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare,
Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului —cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/ si Hotdrarea Guvernului nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal.

In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2022 s-a tinut cont,
in primul rand de scopul Compartimentului de Asistentd Sociala din cadrul Primariei Comunei Matasari
si anume asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau comunitifi aflate in nevoie
sociala,

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2022 se intemeiazd pe intregul
ansamblu de principii si valori care guverneaza intregul sistem national de asistents sociala.

La stabilirea bugetelor estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale

existente s-au avut in vedere standardele minime de cost pentru serviciile sociale, conform legislatiei in
vigoare.
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ROMANIA

JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI MATASARI

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Planului Anual de Actiune pentru serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local Mdtdsari pentru anul 2022;

Avand in vedere:

-Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr.111/29.03.2022, prin care a fost avizat Planul anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Unitdfi Administrativ
Teritoriale -comuna Maitisari, pentru anul 2022, transmisd institutiei noastre si inregistratd sub
nr.2430/01.04.2022;

-Referatul de Aprobare din partea domnului Gaspar Gheorghe —Primarul comunei Matésari, judetul
Gorj;

-Referatul inregistrat sub nr.2851/19.04.2022, din partea compartimentului de Asistentd Sociald din
cadrul Primariei Comunei Matéasari;

-Prevederile H.G.nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta social si a structurii orientative de personal;

-In baza prevederilor art.196 alin.1, lit.a, din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019, privind Codul
Administrativ;

PROPUNE:

Art. 1. Se propune aprobarea Planului Anual de Actiune, privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local Matasari pentru anul 2022, asa cum a fost vizat de citre Consiliul
Judetean Gorj;

Initiatorul Proiectului Avizat pentrp Legalitate,
i SecretarpGeneral,
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ROMANIA
JUDETUL GORJ

CONSILIUL LOCAL AL CO I MATASARI
G881 [ 20, 067 2622

.

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Planului Anual de Actiune pentru serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local Matasari pentru anul 2022;

Avand in vedere:

-Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr.111/29.03.2022, prin care a fost avizat Planul anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Unitiii Administrativ
Teritoriale -comuna Matasari, pentru anul 2022, transmisd institutiei noastre si inregistratd sub
nr.2430/01.04.2022;

-Referatul inregistrat sub nr.2851/19.04.2022, din partea compartimentului de Asistenta Sociald din
cadrul Primariei Comunei Matasari;

-Prevederile Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul
nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate din bugetul consiliului judetean/consiliul local si H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii
orientative de personal.

-Fata de cele mentionate mai sus si de prevederile art.196 alin.1, lit.a, din Ordonanta de Urgenta
nr.57/2019, privind Codul Administrativ, propun spre dezbatere si aprobare Consiliului Local Matasari
proiectul de hotarare in forma initiata.

22




PRIMARIA COMUNEI MATASARI
COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA SI ASISTENTA SOCIALA

NR.2851/19.04.2022

REFERAT

Subsemnatele Paicu Elena si Popescu Maria
,asistente sociale in cadrul Compartimentului de
Autoritate Tutelard sl Asistentd Sociald in cadrul
Primariei Comunei Mdtdsari prin prezentul referat
propunem spre aprobare “Planul Anual de Actiune
pentru anul 2022 “ privind serviciile sociale
administrate sl finantate de Consiliul Local asa cum a
Jost avizat de Consiliul Judetean Gorj.

ASISTENTI SOCIAL
PAICU ELENA

19.04.2022 POPESCU MARIA /l Mogony
v




AOHSILIULLOCAL F.%}.} ASARI GORJ
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gy .:2’2_%_2 Luna “Qi_, ya .ﬂ. .

PROIECT
JUDETUL GOR]J
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
pentru avizarea Planului anual de acfiune privind serviciile sociale administrate st finanfate
din bugetul local al Unitdfii Administrativ Teritoriale - comuna Matdsari,
pentru anul 2022

CONSILIUL JUDETEAN GORIJ
Avand in vedere:

-Referatul de aprobare a proiectului de hotarére;

-Raportul de specialitate intocmit de Directia juridica, dezvoltarea capacitatii
administrative si achizitii publice din cadrul Consiliului Judetean Gorj;

-Raportul de avizare al Comisiei juridice si de administratie publici:

-Raportul de avizare al Comisiei pentru sindtate si asistentd sociali:

-Adresa nr. 2073/21.03.2022 a Primiriei comunei Mitasari judetul Gorj, inregistrata la
Consiliul Judetean Gorj sub nr. 4963/23.03.2022.

-Prevederile art. 3, alin. (2), lit. b) din Anexa nr. 3 a Hotararii Guvernului Romaniei nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal;

-Prevederile art. 5, alin. (5), din Anexa nr. 3, a H.G. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald $i
a structurii orientative de personal;

-Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului Jjudetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

-Prevederile art. 118, alin. (3), din Legea asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificirile
si completarile ulterioare;

- Procedura privind claborarea, consultarea, avizarea, aprobarea si comunicarea planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al UAT-
urilor din judetul Gorj.

-In temeiul art. 182, alin.(1), gt art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ.

HOTARASTE:

Art.1. Se avizeaza Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local al Unitatii Administrativ Teritoriale — comuna Matisari.




Art.2.  Directia juridica, dezvoltarea capacitatii administrative si achizitii publice prin
Compartimentul Contractari servicii sociale §i coordonare asistenta sociald din cadrul
Consiliului Judetean Gorj, va duce la indeplinire prevederile prezentei Hotarri.

Art.3. Prezenta hotarire se comunici Unitatii Administrativ Teritoriale — comuna Mitasari si
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,

CristiKE Radylea-Zamfirescu

Nr. 111

Adoptata in gedinta din: 29.03.2022
Cu un numar de _32_ voturi

Din totalul numérului de consilieri




